
Cuenta Pública 2025

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto)
(Cifras en Pesos)

SISTEMA DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DIF DE QZUMBA 3016 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Egresos
ConceptoCUENTA Subejercicío

(12)
Aprobado Ampliaciones/

Reducciones (6)

Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado(4)|3)

iZL m. (10) mi
1000 SERVICIOS PERSONALES 8.083,121.00 0.00 8,083,121.00 0.00 0.00 8,340.023.58 8,340.023.58 -256,902.58

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 1.659.876.00 0.00 1,659.878.00 0.00 0.00 1,706,637.65 1,706,637.65 -46,759.65
1110 Dietas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1111 Dietas 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

1120 Haberes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1121 Haberes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

1130 Sueldos base al personal permanente 1,659,878.00 0.00 1,659,878.00 0.00 0.00 1,706,637.65 1,706,637.65 •46,759.65
1131 Sueldo base 1,659.878.00 0.00 1,659,878.00 0.00 0.00 1,706,637.65 1,706,637.65 -46,759.65

1132 Otro sueldo magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1133 Hora clase 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1134 Carrera magisterial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1135 Carrera docente 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

1140 Remuneraciones por adscripción laboral en el extranjero 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

1141 Remuneradones por adscripción laboral en el extranjero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO1200 5,027,053,00 0.00 5,027,053.00 0,00 0.00 5,340,903.60 5,340,903,80 -313,650.80

Honorarios asimilables a salarios1210 5,027,053,00 0.00 5,027,053.00 O.DD 0.00 5,340,903.60 5,340,903.80 -313,650.80

Honorarios asimilables al salario1211 5,027,053.00 0.00 5,027,053.00 0.00 0.00 5,340,903.80 5,340,903.80 •313,850.80

Sueldos base al personal eventual1220 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1221 Sueldo por Interinato 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

1222 Sueldos y salarios compactados al personal eventual 0.00 000 0.00 0,00 0.00 000 0,00 0,00

1223 Becas para médicos residentes 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

1230 Retribuciones por servicios de carácter social 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

1231 Compensadón por servicio sodal 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00

1240 Conciliación y Arbitraje 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00

1241 Compensación a representante 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 939,270,00 0,00 939,270.00 0.00 0.00 834,971.02 634,971.02 104,298.98

1310 Primas por años de servicio efectivos prestados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00

1311 Prima por año de servicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

1312 Prima de antigüedad 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

1313 Prima adicional por permanenda en el servicio 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00

1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año 939,270,00 0.00 939,270.00 0,00 0.00 834,971.02 834,971.02 104,298.98

1321 Prima vacadonal 183,302.00 0.00 163,302.00 000 0,00 122,101.03 122,101.03 61,200.97

1322 Aguinaldo 755,968.00 0.00 755,968.00 0,00 0.00 712,869.99 712,869.99 43,098.01

1323 Aguinaldo de eventuales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00

1324 Vacaciones no disfrutadas por finiquito 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

1325 Prima dominical 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

1330 Horas Extraordinarias 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

1340 Compensaciones 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

1341 Compensación 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 O.DO

1342 Compensación por servicios especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1343 Compensadón por iresgo profesional 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00

1344 Compensadón por retabulación 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1345 Gratificación 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.000,00

1346 Gratificación por convenio 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,000.00

Gratificadón por productividad1347 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.000,00

1346 Labores docentes 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.000,00

1349 Estudios superiores 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,000,00

1350 Sobrehaberes 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00

1351 Sobrehaberes 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Asignaciones de técnico, de mando, por comisión, de vuelo y de técnico especial1360 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

1361 Asignadones de técnico, de mando, por comisión, de vuelo y de técnico especial 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1370 Honorarios especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1371 Honorarios especiales 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00

1380 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento do las leyes y custodia de valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1381 Partcipaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

1400 SEGURIDAD SOCIAL 406,920.00 0.00 406,920.00 0.00 0.00 457,511.11 457,511.11 -50,591.11

1410 Aportaciones de seguridad social 406,920.00 0.00 406,920.00 0.00 0,00 457,511.11 457,511.11 -50,591.11

1411 Aportaciones al ISSSTE 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00

1412 Aportadones de servicio de salud 165,960.00 165,960.000.00 0.00 0.00 180,847.37 180,847.37 •14,887.37

1413 Aportadones al fondo del sistema solidario de reparto 123,192.00 123,192.000,00 0.00 0.00 133,590.52 133,590.52 •10,398.52

1414 Aportaciones del sistema de capitalización individual 30,672.00 0,00 30,672.00 0,00 0.00 32,904.22 32,904.22 -2,232.22

1415 Aportaciones para financiar los gastos generales de administración del ISSEMYM 14,568.00 14,568,00 0,00 •2,744,560,00 0,00 17,312.56 17,312.56

1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 72,528,00 0,00 72,528,00 0.00 92,656.440.00 92,656,44 -20,326.44

1417 Aportaciones al Seguro de Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

Aportaciones a fondos de vivienda

0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0,00 0,00

1420 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000,00 0,00 0,00






























